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“La mentira es la antesala de la traicion”
Ernesto Guevara de la Serna.

Oaxaca de Juarez, ciudad de la Resistencia. Noviembre del 2016.

DOCUMENTO DE INFORMACION Y ORIENTACION PARA LA REALIZACION DEL IV
CONGRESO POLITICO DE LA SECCION XXIl DE LA CNTE-SNTE.

a) INTRODUCCION.
ESTIMADOS COMPANEROS Y COMPANERAS

La Asamblea Estatal Permanente Mixta del pasado 29 de octubre de 2016, como maximo 6rgano
de direccién del Movimiento Democratico de los Trabajadores de la Educacion de Oaxaca
(MDTEOQO), acordd hacer operativo el resolutivo del | Congreso Politico Extraordinario resuelve que
antes del nombramiento de la nueva direccidén seccional, se debe efectuar el IV Congreso Politico
de la Seccidon XXII de la CNTE-SNTE, en el cual se discutiran de manera critica y autocritica los
temas fundamentales del relevo seccional: Estructura, funcionamiento, financiamiento, plataforma,
plan de trabajo, etc. y que seran uno de los propositos de este evento.

Los actuales son tiempos muy dificiles, en 36 afios hemos vivido grandes momentos de lucha y
resistencia ante la embestida de los gobiernos neoliberales que atentan contra la educacion publica
y el sindicalismo, pero hoy el gobierno nos ha declarado una guerra de exterminio en donde no solo
estan en riesgo las conquistas laborales y sociales del magisterio, sino la embestida va en contra
del sindicalismo, es decir, los derechos y libertades de la clase trabajadora estan en riesgo de
perderse totalmente.

Con el regreso del PRI al gobierno federal, en nuestro pais, se agudizé la aplicacion del modelo
neoliberal, traducido en las retrogradas 11 reformas estructurales cuyos resultados desastrosos
conocemos y padecemos, en particular la educativa que bajo el esquema de “la calidad” disfrazaron
la trama del despedido masivo de trabajadores a traves de la evaluacidn punitiva y la privatizacion
de la educacién publica del pais. Hicieron una ley especial, la Ley General del Servicio Profesional
Docente que vulnera y agravia las conquistas histéricas de los trabajadores como la plaza base,
estabilidad y certeza laboral, elementos significativos para dignificar al trabajador de la educacion.

En este escenario es necesario hacer la caracterizacion y analisis del contexto en el que se llevara
acabo el IV Congreso Politico de la Seccidén XXII, en el entendido que aspira a no ser un evento
mas, sino que realmente trasciendan los resolutivos que de él emanen y sirvan como luz, guia o
ruta para lo que seran; el XIl Pre Congreso Democratico de la Seccion XXII y el XXII Congreso
Extraordinario de la Seccién XXIl en los cuales se elegiran democraticamente a los nuevos
integrantes del Comité Ejecutivo Seccional (CES) por lo tanto este IV Congreso Politico tendra que
analizar a profundidad el momento en el que el MDTEO esta dando una de sus mas fuertes batallas
por la defensa de la educacion publica.
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Las fases, etapas y momentos estan descritos en la convocatoria para el evento, asi como sus
propdsitos. Es necesario que cada una de las etapas se cumplan en las mejores condiciones ya
que un evento de relevancia necesita del consenso de las bases, y sobre todo enriquecer las
propuestas, por lo tanto, se dara una guia con este documento orientador para abordar las mesas
de trabajo en cada fase hasta llegar a la etapa Estatal en el entendido que el IV Congreso Politico
debe vivirse desde las delegaciones y en la fase estatal pueda arribarse con las mejores propuestas
de resolutivos.

Como ya se ha dicho, el tema central del IV Congreso Politico es resolver la problematica coyuntural
que representa un relevo de la dirigencia seccional en condiciones especiales. Apelando a la
experiencia organizativa y a la tradicion democratica de lucha se proponen como temas de analisis
y reflexion todo lo relativo a definir el rumbo del MDTEO a partir de la reorganizacién, tendiente a
la refundacion, por tal motivo el primer tema que revisaremos es el que concierne al MDTEO a
partir del correcto analisis de la situacion internacional, nacional y estatal, asi como la relacion y
alianza con el movimiento social en el estado de Oaxaca, en el pais y en el mundo, en la premisa
de que la unidad de los trabajadores y el pueblo representa la oportunidad para luchar por la defensa
de nuestros derechos y libertades con un movimiento de masas.

El segundo momento sera un balance serio de la actual jornada de lucha (diciembre de 2012 a
noviembre de 2016), esta accion es fundamental para superar las actuales condiciones. El |
Congreso Politico Extraordinario hizo lo propio, sin embargo, es necesario caracterizar esta ultima
etapa de febrero del 2016 a la fecha y ubicar el papel de cada uno de los actores y fenbmenos que
influyeron tanto en la movilizacion, como en la negociacién y en la forma del actuar de los dirigentes,
es una cuenta pendiente a revision que puede dejar precedente para quienes aspiren a dirigir este
movimiento.

También se hace necesario definir quiénes son los militantes, los activistas y sobre todo que perfil
politico deben tener los delegados al Xll Pre Congreso Democratico y XXIl Congreso Extraordinario
de la Seccion XXIl de la CNTE-SNTE. Las Fases del nombramiento seran los filtros democraticos
para blindar el movimiento, por eso se pide la participacidén activa de toda la base en cada una de
las etapas del proceso de relevo seccional.

La mesa cuatro abordara el tema de las condiciones actuales de represion laboral y administrativa,
manifiestas en el art. 78 de la LGSPD, se hace necesario revisar la estructura, el funcionamiento y
el financiamiento que tendra la nueva direccién seccional. Es importante precisar que esta en
nuestras manos como MDTEO disefiar la forma- estructura de nuestra organizacion sindical y con
un trabajo profundo, de manera inteligente y creativa, se tiene que encontrar entre los estatutos,
usos y costumbres del movimiento un mecanismo que resuelva la crisis de estructura a partir de
una propuesta correcta, a su vez el funcionamiento y el financiamiento de esa estructura son temas
que se tienen que revisar a profundidad en el IV Congreso Politico recuperando la voz y el sentir
de los companeros de base.

Para finalizar, la mesa cinco analizara que tradicionalmente después de nombrado un Comité
Ejecutivo Seccional se pide que se realice un plan de trabajo por secretarias que incluya un plan
tactico- estratégico que muchas veces no se presenta por la irresponsabilidad ya que poco a poco
se van juntando las tareas que no hacen operativos algunos acuerdos, por lo tanto, es necesario
dejar las bases de un proyecto con sus planes, estrategias y tacticas definidas para que la proxima
direccion seccional no caiga en la improvisacion y el inmediatismo.



b) JUSTIFICACION

La necesidad de realizar un evento que permita discutir desde las bases la ruta hacia el Xll Pre-
Congreso Democratico y el XXIlI Congreso Extraordinario de la Seccidén XXII para el relevo del CES,
se discutioé seriamente en la Plenaria del dia 28 de Octubre del 2016, ya que en ese momento se
establecieron las platicas con el CEN del SNTE y un punto a discutir es la emisién de la
Convocatoria formal para el cambio de nuestra dirigencia seccional, por lo tanto en el Acuerdo 15
La Asamblea Plenaria del CES: “ Ratifica el Resolutivo del | Congreso Politico Extraordinario de
realizar el IV Congreso Politico antes del Pre-Congreso y Congreso Seccional o realizar una
Asamblea Estatal tematica sobre el relevo seccional en lo inmediato”

Como es tradicion en nuestros espacios de discusion, la informacion se llevo a la Asamblea Estatal
del dia 29 de Octubre del 2016, también se presentd la propuesta de celebrar una Asamblea Estatal
tematica para analizar las formas de como llevar acabo el relevo seccional en las mejores
condiciones para el MDTEO, después de un amplio debate, el Acuerdo numero 20 es categoérico:
Esta Asamblea Estatal “Acuerda reinstalar la Asamblea Estatal Mixta Permanente el dia sabado 5
de noviembre del 2016 para presentar la ruta y el documento orientador para realizar el Il Congreso
Politico Extraordinario de la Seccion XXIl de la CNTE-SNTE”. La Asamblea también avala la
configuracion del Colectivo para la Construccion, Seguimiento y Concrecion del Proyecto de Relevo
Seccional y se manifiesta en la Tarea No. 6 que a la letra dice: “Que el Colectivo para la
Construcciéon, Seguimiento y Concrecion del Proyecto de Relevo Seccional revise detalladamente
las diversas situaciones que se pueden presentar antes y durante el proceso y se construya un
colectivo de prensa y propaganda y lo den a conocer en lo inmediato”.

Cabe aclarar que no sera el Il Congreso Politico Extraordinario sino el IV Congreso Politico. A
continuacion, trascribimos el Resolutivo 15 de la Mesa 1 del | Congreso Politico Extraordinario:
“Que se realice el IV Congreso Politico, teniendo como propésito analizar la coyuntura actual y
organizarnos como MDTEOQO, y que éste no sea rehén de los grupos politicos al interior del
movimiento.”

Otros resolutivos y tareas emanados del | Congreso Politico Extraordinario que pueden
servir de justificacion y analisis para el IV Congreso Politico son:

Resolutivo numero 9, Mesa 1: “Trabajar la ruta politica y juridica para exigir al CEN del SNTE la
emision de la CONVOCATORIA para la realizaciéon del XXl CONGRESO EXTRAORDINARIO
SECCIONAL,; para la eleccion de los mejores cuadros que puedan direccionar ideolégicamente a
este MDTEO, reservandonos el derecho de accionar en caso necesario”.

Resolutivo numero 18, Mesa 1: “Seguir nombrando a nuestra direccion sindical y sus organismos
auxiliares de acuerdo a nuestros usos y costumbres democraticas.”

Resolutivo nimero 19, Mesa 1: “Exigir a los companeros con TOMA DE NOTA, que permanezcan
en sus funciones respetando los 24 principios rectores del movimiento y a los 16 principios para
una gestion honesta y democratica”

Pronunciamiento numero 9, Mesa 1: “Respaldo total a los integrantes del CES Y ORGANISMOS
AUXILIARES que cumplen con sus funciones, hasta el término de su comision, respetando los
tiempos y las formas propias del movimiento”



Mesa 1. ANALISIS DE LA SITUACION INTERNACIONAL, NACIONAL Y ESTATAL Y SU
RELACION CON EL MDTEO Y LA CNTE.

CONTEXTO INTERNACIONAL.

La globalizacién econémica neoliberal es una ideologia de opresion, exterminio y desigualdad social
en el &mbito econémico, tecnoldgico, politico y cultural donde unos cuantos son los duefios del
mundo y los grandes mercados financieros definen el destino de miles de millones de habitantes;
ellos son los que han generado la desigualdad en la distribucidén de los recursos para el bienestar
social.

En la actualidad vivimos en una guerra en la que los poderosos financieros han declarado acabar
con los derechos y territorios de los pueblos y que se han aliado para repartirse el mercado para el
libre transito de mercancias, tierras, recursos naturales, entre otros. Ademas de contar con las
instituciones que regulan sus aspectos monetarios, de financiacion y de comercio como el Fondo
Monetario Internacional (FMI), la Organizacion Mundial del Comercio (OMC) y el Banco Mundial
(BM).

El sistema econdmico mundial del libre comercio establece el uso comercial de una moneda en
comun, ejemplo de esto es el bloque econémico de Europa, en donde la moneda oficial es el Euro;
también podemos citar como ejemplo a América del Norte, con el TLC. (Canadéa, México, EU), cuyo
objetivo es unificarse en mercado y llegar a establecer el délar como moneda oficial, con ello queda
claro la intencion que con la devaluacion del peso ante el dolar que en la actualidad equivale a
$20.00, no solo afectaria la economia de los mexicanos para la adquisicion de productos de
consumo béasicos que nuestro pais tiene que importar como el maiz por citar un ejemplo, también
la deuda externa seria impagable y lo mas importante para el libre mercado los recursos naturales
de México estaria a precio de oferta.

En el mundo existen otros blogues econdmicos igual de agresivos como los mencionados
anteriormente y se presentan en la siguiente tabla.

Europa | Unién Europea UE 28 Estados Europeos
Asociacién Europea de Libre EFTA Liechtenstein, Suiza, Noruega e Islandia
Comercio
Acuerdo centroeuropeo de libre CEFTA Macedonia, Bosnia, Herzegovina,
cambio Moldavia, Serbia, Montenegro, Albania,
Minuk (Kosovo)
Eurasia | Unién Econ6mica Euroasiatica UEE Rusia, Kazajistan, Bielorrusia, Armenia,
Kirguistan y Kazajistan
Comunidad Africana Oriental CAOo Kenia, Uganda, Tanzania, Burundi,
CAE Ruanda y Sudéan del Sur
Unién Aduanera de Africa Austral SACU Botsuana, Lesoto, Namibia, Sudafrica y
Suazilandia.
Mercado Comun de Africa Orientaly | MCAOA | Burundi, Comoras, Republica
Austral Democratica del Congo, Yibuti, Egipto,
Eritrea, Etiopia, Kenia, Libia,
Madagascar, Malaui, Mauricio, Ruanda,




Seychelles, Sudan, Suazilandia, Uganda,
Zambia y Zimbabue
Unién Africana UA o AU | 54 Estados africanos excepto Marruecos

Ameérica Mercosur | Argentina, Brasil, Paraguay, Uruguay,
Venezuela y Bolivia

Unién de Naciones Suramericanas UNASUR | 12 Estados de Suramérica

Tratado de Libre Comercio de TLCAN Canada, Estados Unidos y México
Ameérica del Norte
Asia Asociacion de Naciones del Sudeste | ASEAN Malasia, Indonesia, Brunéi, Vietnam,
Asiatico Camboya, Laos, Myanmar, Singapur,
Tailandia y Filipinas
Oceania | El Foro de las Islas del Pacifico PARTA 14 Estados independientes y 2
dependencias del continente.
Nuevos BRICS Brasil, Rusia, India, China y Sudafrica.
bloques
Acuerdo Transpacifico de TPP Brunéi, Chile, Nueva Zelanda, Singapur,
Cooperacién Econdémica Australia, Caljadé, E_stados Unido;,
Japén, Malasia, México, Per(, y Vietnam.
Asociacion Transatlantica para el ATCI Unién Europea y Estados Unidos.
Comercio y la Inversion
La Cooperacion Econémica Asia APEC Conformada por 26 paises situados
Pacifico todos ellos en el Pacifico, bien en Asia o

en América,; lo cierto es que disponen del
38% de la poblacion mundial y realizan
todos ellos el 40% del comercio mundial,
son miembros China, Estados Unidos
Canadéa, México y Japén.

Entre los objetivos principales de estos bloques econdémicos esta la eliminacion de aranceles,
saqueo Yy el extractivismo de los recursos naturales y se ha fijado un periodo que finalizara en el
afo 2020 para los paises subdesarrollados que estan incluidos, en el 2010 para los desarrollados.

Los pueblos resisten ante este proyecto de muerte y miseria, defendiendo sus derechos sociales y
laborales conseguidos tras décadas de luchas del movimiento obrero y otros sectores, asi surgen
las mas importantes resistencias modernas ante la globalizacion econdmica, formando el
movimiento Altermundista integrado por organizaciones nacionales e internacionales con objetivos
precisos en materia de medio ambiente, derechos humanos y culturales.

También el movimiento pacifico de jovenes denominado “Los indignados” en Europa y Estados
Unidos, dan cuenta del fracaso del neoliberalismo. Después de casi treinta afios de ensayos
iniciados en Chile con la sangre derramada de Salvador Allende en 1973, también por la dictadura
genocida establecida en la Argentina en 1976 con el objeto de instaurar el predominio del capital
financiero, el neoliberalismo en América se encuentra con las resistencias de los campesinos en
Brasil y México, al igual de los pueblos originarios en Ecuador, Bolivia y partes de México.

Los "Caceroleros" argentinos son un ejemplo muy concreto, pero también lo son los médicos y
trabajadores de la salud en El Salvador; o los grupos movilizados por la "Guerra del agua" en
Cochabamba; o la resistencia a las politicas privatizadoras del gobierno peruano en Arequipa.



Los corruptos politicos mexicanos al permitir que nuestro pais sea parte de esta tétrica
organizacion, estan entregando la poca soberania que aun manteniamos como nacion
independiente, puesto que ahora seran los tribunales creados de manera secreta por estos entes
financieros los que determinaran la aplicacion de las leyes por encima de los tribunales de nuestro
pais.

Con la aplicacion de las nefastas reformas estructurales en la década de los 80°s, los bloques
econdmicos legalizan el saqueo de todo recurso natural, pero lo mas importante para este proyecto
ideoldgico, politico es imponer la educacion privada mecanizada para que el sujeto solo obedezca
las indicaciones del patron.

CONTEXTO NACIONAL.

Desde hace varias décadas, la realidad politica, econdmica y social del pais no se ve muy
alentadora, el espurio EPN no representa al pueblo, en la economia los poderes politicos han
impulsado las reformas estructurales que ha profundizado mas la pobreza en los campesinos y
obreros, provocando entre otras consecuencias, el abaratamiento de la mano de obra, el cierre de
empresas mexicanas y una fuerte dependencia a las economias extranjeras, transgrediendo asi,
derechos humanos, tampoco ha resuelto los crimenes de lesa humanidad que vive la sociedad en
general.

A mas de dos afios de la desaparicion de los 43 normalistas de la Escuela Normal “Radul Isidro
Burgos” de Ayotzinapa Guerrero, la sociedad y los padres de los estudiantes aun exigen justicia
ante las instituciones que forman parte del engranaje corrupto del sistema politico mexicano y su
“verdad histérica” donde no hay castigo a los autores materiales e intelectuales, de este crimen de
lesa humanidad.

La masacre de Nochixtlan es otra agresiéon a los derechos de los pueblos a organizarse y
manifestarse, la policia federal y la gendarmeria con armas de uso exclusivo del ejército asesinaron
a 11 hermanos de lucha en ese fatidico 19 de junio de 2016. La demanda de justicia no ha tenido
eco en las instituciones de procuracion e imparticion de justicia, siendo este gobierno embajador de
la corrupcion e impunidad.

Esa clase politica corrupta legaliza el saqueo en nuestro pais desde la camara de diputados y
senadores en donde no han dado marcha atras con sus reformas estructurales a cuatro afios de su
imposicién el unico resultado es el engafo, para muestra, con la reforma energética no ha
disminuido el precio de la gasolina, luz y gas, sin embargo, el petréleo se privatizé y se han otorgado
mayores concesiones para la extraccion de recursos minerales.

Es necesario mencionar los recientes casos de corrupcion y desvié de recursos publicos, lavado de
dinero y vinculos con el narcotrafico, entre otros delitos de los exgobernadores Javier Duarte (PRI)
de Veracruz, Guillermo Padrés (PAN) de Sonora, Roberto Borge (PRI) de Quintana Roo y César
Duarte (PRI) de Chihuahua quienes durante su mandato gozaron de toda impunidad para asesinar
periodistas y activistas.



CONTEXTO ESTATAL

En Oaxaca, el traidor de Gabino Cué Monteagudo, entrega la estafeta con una deuda de 14 mil
millones de pesos al “cachorro” Murat, hijo del taliban José Murat, quien también saqueé las arcas
de nuestro estado durante su gobierno. El titere Gabino Cué cumplié con lo pactado de entregar la
gubernatura nuevamente al PRI, traicionando la posibilidad de una transicion democratica a cambio
de impunidad. Aunado a esto, permite el decretazo del 21 de julio del 2015, la toma del IEEPO con
la gendarmeria y policia federal; viéndose Oaxaca en estado de sitio. Desde entonces hasta el dia
de hoy el NIEEPO aun continua sin poder operar desde sus instalaciones con la mal llamada
reforma educativa, esto debido en parte a la resistencia de los trabajadores de base de la Seccion
XXIl'y por la resistencia de los pueblos.

Debido a los intentos de aplicar la reforma educativa en el estado y en el pais, el magisterio
democrético, organizaciones sociales y el pueblo en general se han organizado para no dar paso a
la aplicacion de esta reforma y ninguno de sus programas, celebrandose asambleas de autoridades
agrarias con el fin de tomar medidas para enfrentar la embestida del nuevo gobierno espurio, prueba
de ello fueron los mas de 150 dias de huelga magisterial popular.

En este contexto de privatizaciones y crimenes por parte del Estado-burgués, nuestro movimiento
exige justicia para los caidos, desaparecidos, presos politicos y exiliados; por esa razon esta
jornada de lucha no cesara; juntos con el pueblo organizado defenderemos nuestros derechos
laborales y sindicales. Es importante fortalecer la unidad desde las bases en este escenario de
analisis y debate, para continuar en la lucha por la abrogacion de la reforma educativa, de todas las
reformas estructurales y en defensa de la educacién publica, laica y gratuita, asi como la defensa
del sindicalismo.

Mesa 2. BALANCE POLITICO DE LAACTUAL JORNADA DE LUCHA (2012-2016).

Este IV Congreso Politico de la Seccion XXII, tiene la imprescindible tarea de revisar a la luz de la
critica y auto-critica los sucesos que en la actual coyuntura politica influyeron y determinaron la
situacion por la que nuestro movimiento atraviesa, no solo para entender y comprender el por qué
de los aciertos y errores de la tactica y estrategia del MDTEO, lo mas importante es reconocer todo
lo que ha hecho falta como quehacer politico, pedagdgico, legal y administrativo, en la ruta de la
resistencia civil pacifica y potenciar los aciertos. Lo anterior sin duda nos dara la posibilidad de
planear una ruta re-organizativa para ascender a un estadio superior que esté a la altura de lo que
los trabajadores de la educacién y demas sectores de la clase desprotegida de nuestra sociedad
exige para derrocar a este sistema neoliberal.

El balance politico que podamos realizar sera en funcion de los resultados con los propdsitos que
nos fijamos para la presente jornada de lucha y que claramente fue definida como la “Abrogacion
de la contra-Reforma Educativa”. Hoy puntualizamos que ese propdsito no lo hemos logrado, hay
algunos avances que este IV Congreso Politico valorara y a partir de eso establezcamos los trabajos
pendientes; acciones a ejecutarse, temporalidad precisa y los responsables de ejecutar las tareas
de un Plan tactico-estratégico.



Es necesario atender cada uno de los aspectos externos e internos que nos lleven a tener una
aproximacion mas cercana de la realidad, en ese sentido, se propone revisar y analizar los
siguientes aspectos:

La decision de la CNTE de estallar el paro indefinido el 15 de mayo de 2016; la Convocatoria a la
movilizacion que fue respondida por grandes sectores de trabajadores de la educacion en
practicamente todo el pais y la necesidad de reactivar el trabajo politico. Los padres de familia,
autoridades y comunidades que se integran a las acciones de repudio al lado del magisterio en
contra de las reformas estructurales.

La conformacion de la Coordinadora Estatal de Padres, Madres de Familia y Tutores, asi como los
Comités en Defensa de la Educacion Publica en todo el estado, marco una alianza historica con el
movimiento magisterial y sus causas justas. Un hecho lamentable sucede el 19 de junio, cuando el
movimiento social en su conjunto es victima de la mas cruenta masacre de lesa humanidad que
tengamos memoria en los ultimos tiempos, donde policias federales asesinan a 11 ciudadanos y
dejan lesionados de bala a mas de un centenar en la comunidad Mixteca de Asuncién Nochixtlan,
Oaxaca. Con este hecho inmediatamente el gobierno federal llama a la CNTE a una mesa de
dialogo que se habia exigido por mas de un afio y asi callar las voces que exigian justicia, mediatizar
y administrar el conflicto que para ese momento se le podia salir de las manos. Dos meses pasaron
desde el 22 de junio, fecha en que se instala la primera mesa, sin que hubiera respuestas concretas
al pliego de demandas de la CNTE y mucho menos justicia para los caidos y lesionados de
Nochixtlan. De todo esto nos preguntamos ¢ Cudl es la valoracion que hizo la Comisién Nacional
de Mediacion (CONAMED) al respecto? ¢ Existira algun informe?

La represidon que desato el Estado de corte Fascista no solo fue administrativa y laboral, sino que
ademas persiguid, encarceld intentando descabezar al MDTEO y asesiné a trabajadores de la
educacién. Fueron las Organizaciones Independientes locales e internacionales defensoras de los
derechos humanos las que denunciaron las agresiones hacia el magisterio nacional y en particular
ala CNTE y el MDTEO y a las Organizaciones sociales existentes en el estado y el pais.

Mas de 200 académicos e intelectuales han fijado su posicion politica en distintos foros, medios de
comunicacién, manifestaciones, etc., su apoyo a la lucha del magisterio nacional contra la mal
llamada reforma educativa del espurio EPN. Muchos de ellos se han integrado a los trabajos de los
Foros educativos convocados por la CNTE.

La revision del actuar del Comité Ejecutivo Seccional, Comisidn Politica, Organismos Auxiliares y
Espacios Ganados por el MDTEO, su desempefio en la jornada de lucha, el abandono de la
comision de muchos de ellos (y la usurpacion de funciones) y la sancion que recibiran de este
movimiento, seran temas que resolvera este IV Congreso Politico. La Asamblea Plenaria y
Asamblea Estatal reconocieron esta problematica, emanando acuerdos politicos de repudio a estos
personajes sin que a la fecha y, por las propias condiciones de la jornada de lucha sean
sancionados.

Por todo lo anterior podemos afirmar que la jornada de lucha tuvo como uno de los aciertos mas
importantes, desnudar el caracter empresarial y privatizador de la educacion publica de la mal
llamada reforma educativa pero no solo eso, la campafa de brigadeo en cada una de las
comunidades del area de influencia del MDTEO desminti6 la propaganda del Estado en cuanto a



las bondades de dichas reformas estructurales neoliberales. Amplios sectores de la sociedad de
este pais tomaron conciencia de la lucha del MDTEO y la CNTE.

El MDTEO tiene que aprender la leccion, por ello es preciso que este IV Congreso Politico
establezca claramente los criterios bajo los cuales seran electos la nueva direccion sindical, pero
también para disefiar un plan tactico- estratégico para recuperar la participacion de los comparneros
de base que en este evento estan representados.

MESA 3.PERFIL Y CARACTERIZACION DE LOS MILITANTES, ACTIVISTAS,
REPRESENTANTES Y EL DE LOS DELEGADOS DEL MDTEO AL Xl PRE-CONGRESO
DEMOCRATICO Y XXIl CONGRESO EXTRAORDINARIO DE LA SECCION XXII DE LA CNTE-
SNTE

MILITANTES

Ante el escenario politico-social del Estado, es necesario que como militantes de la Seccién XXI|
conjuntemos esfuerzos, propiciando las condiciones pertinentes para que se lleve a cabo este
Congreso Politico que es de vital importancia la revision, organizacion y fortalecimiento de la unidad
de nuestro movimiento con miras al proximo relevo seccional.

Actualmente el MDTEO continta enfrentando una fuerte politica de Estado para dividir, confrontar,
reprimir y finalmente aniquilar a nuestra Seccion XXIl, y a pesar de las condiciones sindicales,
econdmicas, politicas, educativas, juridicas, sociales y laborales en la que nos encontramos en
estos momentos, hoy mas que nunca, se hace necesaria nuestra participacion activa en un debate
basado en la critica y la autocritica, asi como hacer uso de nuestros principios rectores para
garantizar el compromiso de la base trabajadora, debido a que tenemos la corresponsabilidad al
ser militantes de este heroico movimiento y asi coadyuvar a encontrar las mejores soluciones a los
problemas que actualmente enfrentamos.

En tal sentido cada uno de los trabajadores de la educacion debe convertirse en un militante
identificado con la linea ideologica del MDTEO, con una participacion activa en las diferentes
actividades que convoca el movimiento, organizando colectivos desde las escuelas e informando a
padres de familia de las repercusiones de las reformas estructurales.

ACTIVISTAS

Hoy reviste la importancia de la unidad de todos los sectores sociales en defensa de nuestros
derechos humanos, para tal efecto la organizacion es imprescindible para definir un analisis de
altura y construir una estrategia comuan. Por lo que se requiere la definicion de la participacion activa
en las movilizaciones con otros sindicatos, estudiantes, padres de familia, comités y coordinadoras
en defensa de la educacion publica y gratuita, autoridades municipales, ejidales, comunales, pueblo
en general, organizaciones civiles y sociales, asi como acelerar el proceso de informacién, en
donde se propongan acciones concretas para abrogar todas las nefastas reformas estructurales.

En estos momentos, cada uno de los trabajadores de la educacién debe asumir el papel historico-
social de un activista y conjuntamente con los luchadores sociales de diversos sectores de la
sociedad contribuir a la solucion de los grandes problemas de México, en especial la injusticia
social, la falta de respeto a los derechos humanos y la impunidad gubernamental en todos sus
niveles, y asi frenar la embestida de la burguesia-Estado que intenta mantener esta politica
neoliberal de desigualdad y pobreza. Los activistas deben jugar su papel en todo momento desde

9



la organizacion, la agitacion, investigacion y la accion directa.
REPRESENTANTES (Cuadro de direccion, Cuadros medios y Cuadros intermedios)

El papel del Comité Ejecutivo Seccional, es cumplir y hacer cumplir las decisiones, acuerdos, tareas
y pronunciamientos que emanan de los diferentes eventos politicos sindicales del MDTEO. Por lo
que, es importante mencionar que en los diversos foros que le han dado vida a este historico
movimiento, se ha sefialado que todos y cada uno de los lideres sindicales deberan guiar su actuar
bajo los 24 Principios Rectores, los 16 Principios para una Gestoria Honesta y Democrética que le
han dado vida a esta heroica Seccion XXII; de la misma manera la estructura no estatutaria, debe
asumir con responsabilidad las funciones que les corresponde y que las bases les han confiado:

I. CES: Los integrantes de nuestra dirigencia seccional al ser electos conocen sus
responsabilidades y deberdn cumplirla como lo establecen los principios de nuestro movimiento,
siendo su deber y obligacion asistir a todas las asambleas plenarias y todo evento relacionado con
el mismo, reconociendo como maximo 6rgano de direccidon de este movimiento a la Asamblea
Estatal.

Il. COMISION POLITICA: Por los momentos que atraviesa nuestra Seccion XXII, es necesario y
urgente la reglamentacion de la Comision Politica del CES, siguiendo los resolutivos del | Congreso
Politico de la Seccion XXIl que sefiala en la mesa 3 apartado uno, inciso g). - Para la integracion
de la Comisién Politica del CES se siga considerando la representatividad de las regiones y que se
busquen las instancias de mayor participacion para su hombramiento. Los resolutivos de las mesa
4 del IV Prepleno Ordinario Democratico de la Seccion XXII, en el acuerdo numero 16 dice que
debera estar integrada por 14 comparieros, 2 por cada region que manifieste la equidad e igualdad
de las regiones, siendo electos por el Pre-Congreso 7 compafieros correspondientes a los nimero
uno de cada region, mas el Coordinador Politico de la Coordinadora Estatal que completaria los
dos de una region, los seis faltantes deberan ser nombrados por la plenaria del CES de las regiones
que les falte un integrante, debiendo valorarse cada seis meses el desempefio de dicha comision.
Cabe sefialar que el ultimo nombramiento de la Comisién Politica fue realizado en una Asamblea
Estatal sin que los integrantes de la anterior comision presentaran un informe de sus actividades y
gestion.

lll. CETEO: Esta estructura no estatutaria deberd dedicarse estrictamente a vigilar las tareas
eminentemente politico-organizativo y de agitacién, para garantizar una gestoria honesta,
transparente y democratica de todos los representantes sindicales y oficiales nombrados por el
MDTEO, también es su deber informar permanentemente en nuestras instancias, acerca del
desempefio y cumplimiento de sus funciones de todos los elementos de la direccién seccional. Los
integrantes de la CETEO seran nombrados en Pre-Congreso bajo los procedimientos de eleccion
que aprueben las instancias del MDTEO como lo reza el inciso a), de la mesa 3 del | Congreso
Politico de la Seccion XXIl. Debe orientar e impulsar a las Coordinadoras Delegacionales,
Sectoriales y Regionales en todas las jornadas de lucha magisterial.

IV. ESPACIOS GANADOS POR EL MDTEO: Estos espacios son una cadena de mando del
movimiento y que se rompe a partir del 20 de julio del 2015, con el decreto de Gabino Cué. El
Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca (IEEPO), desde sus origenes ha representado el
mecanismo de control gubernamental y burocratico, con politicas de cerrazén y represion, gracias
a la fuerza, la unidad, capacidad de organizacion y la contundencia del MDTEO. En 1992 se logra
en negociacion con el gobierno del estado, obteniendo espacios para: Directores, Subdirectores,
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Jefes de Departamento, Subjefes Técnicos y Administrativos, desempefiando estas funciones con
transparencia y democracia sindical, respetando los 24 principios rectores que rigen este
movimiento y los 16 principios para una gestoria honesta y democratica. Sin embargo, con la
insistencia del gobierno federal de hacer realidad su contra-reforma educativa a costa de lo que
sea, ha sometido a Gabino Cué a sus caprichos, obedientemente este espurio se arrodilla ante su
patrén y el 21 de julio del 2015, con su decreto deja sin efecto todas las minutas y acuerdos
establecidos con la Seccion XX, inhabilitando de facto a todos los comparieros que desempefiaban
una funcion en el IEEPO.

V. COORDINADORA ESTATAL, REGIONALES, SECTORIALES Y DELEGACIONALES: La razén
de su existencia recae en la concientizacion a las bases, son una garantia de la continuidad del
movimiento democratico, vigilantes en el cumplimiento de los acuerdos de los diversos foros del
MDTEO, tienen la responsabilidad de mantener informada a las bases, realizar andlisis y consultas
para la toma de decisiones de las bases y la solidaridad con otros trabajadores para la busqueda
de objetivos comunes. Son un 6rgano de direccion y representacion politica del movimiento
democratico de Oaxaca, su funcion es por lo tanto politico- organizativo. Durante los mas de 30
afos de vigencia de este movimiento, nos preguntamos: ¢Han cumplido con su funcién de vigilar
gue los acuerdos se concreten de los diversos foros democréticos del movimiento o se observa que
terminan siendo apéndice o brazos ejecutores de los Comités Ejecutivos Delegacionales y
Seccionales? ¢ Qué papel juegan hoy ante la embestida del Estado contra el MDTEO? ¢ Cargar las
mantas? ¢Cuidar las puertas? ¢Sacar a personas no gratas de los diversos eventos que
efectuamos o pedir limosna en lugar de crear el Fondo de Resistencia? Es urgente que estos
organismos retomen su papel, reorganizar a las bases, porque el Estado ha buscado destruirnos.
Existen delegaciones sindicales, sectores y regiones que deben revisar el funcionamiento de sus
Comités Delegacionales, Centros de Trabajo Sindical, Coordinadoras Delegacionales, Sectoriales
y Regionales.

VI. COMITES DELEGACIONALES Y/O DE CENTROS DE TRABAJO SINDICAL: Es el 6rgano de
gobierno sindical que representa el interés general de los trabajadores de la educacion, dentro de
su respectiva jurisdiccion, es responsable que se cumplan los ordenamientos de estos estatutos,
las disposiciones de los 6rganos superiores de gobierno sindical y las resoluciones de las
asambleas delegacionales.

Es importante reflexionar el porqué de la falta de interés de la base y cuadros intermedios por arribar
mayoritariamente a los espacios de discusion, analisis y de direccion en las Ultimas etapas de lucha,
por tanto, es necesario generar en todos los niveles esta discusion que nos indique el sentir y vision
de los agremiados.

DELEGADOS

La Seccion XXII tiene que profundizar y reencausar su vida democratica, superar el burocratismo
tradicional, el clientelismo, la pretendida vinculacion partido-sindicato, como la vinculacion
sindicato-Estado o sindicato-corrientes politicas magisteriales. Tiene que ser auténticamente
auténomo, que piense con cabeza propia y este ejercicio tiene que hacerse desde las bases,
mismas que le han dado vida a este movimiento y es una de sus fortalezas mas importantes.

Ante el panorama de represion del Estado, hoy se vislumbra una situacion critica para el proximo
relevo seccional, se presentan dos posibles escenarios para el arribo de quienes integraran el nuevo
CES: En el primero querran llegar a como dé lugar los que ya han hecho el trabajo sucio,
respondiendo a su particular interés, por lo que se sienten seguros sobre su comision sindical,
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puesto que ya tienen algun pacto con algunos grupos al interior de la Seccion XXII y el préximo
ilegitimo gobernador del Estado.

Y en el segundo escenario, llegardn los compaferos que realmente sienten y se identifican con
nuestro movimiento por el trabajo que han hecho a favor de la lucha y que desde luego pasaran
todos los filtros del proceso de la ruta para el relevo seccional. La eleccién de los aspirantes se
realizara mediante el proceso democratico apegado a los principios rectores de nuestro movimiento.

Por lo tanto, participardn con derecho a voz y voto tod@s I@s Trabajador@s de la Educacion del

Estado de Oaxaca de la Seccidén XXIl, que son miembros activos de una Delegacion y/o Centro de

Trabajo Sindical inscritos en la sdbana sindical correspondiente, de acuerdo al siguiente perfil

politico-sindical:

Tener una antigiiedad minima de 10 afios de servicio laboral y sindical.

Haber participado combativamente en los afos: 2006, 2013 y 2016.

No tener ningun pronunciamiento en contra.

No haber promocionado y ser beneficiado con algin programa federal inherente a la nefasta

reforma educativa.

Tener evidencia de ser promotor e impulsor del PTEO.

No habérsele aplicado el principio rector num. 20.

Demostrar amplia y probada trayectoria politico-sindical democratica.

No tener antecedentes de haber pertenecido a “Vanguardia Revolucionaria”, no haber

pertenecido a la espuria 59, no haber abandonado el V Prepleno y no haberse entregado al

NIEEPO.

En caso de haber desempefiado comision en algan organismo auxiliar y en las areas del

IEEPO nombradas por este movimiento, tener como minimo tres afios después de haber

cumplido satisfactoriamente la comision sindical conferida a nivel estatal o nacional y no

haber abandonado dicha comision sindical.

» Asumir el compromiso de trabajar colectivamente y cumplir los propdésitos del CES a favor
del Movimiento Democratico de los Trabajadores de la Educacion de Oaxaca y no a intereses
de grupo o personales.

» Haber ocupado un cargo de representaciéon sindical de manera responsable en Comités
Ejecutivos, Coordinadoras Delegacionales y/o Representacion de Centro de Trabajo
Sindical.

» Tener disponibilidad de tiempo completo y gozar de buena salud para la realizacion de sus
funciones en la Ciudad de Oaxaca, en todo el Estado y a nivel nacional.

» Tener amplio conocimiento del tema politico estatal, nacional e internacional.

» Tener vinculo y alianza con el movimiento social y de derechos humanos.

YVVVYV VVVVY

v

Mesa 4. ESTRUCTURA, FUNCIONAMIENTO Y FINANCIAMIENTO DEL NUEVO COMITE
SECCIONAL Y LOS ORGANOS DE TOMA DE DECISIONES DEL MDTEO.

El 26 de septiembre del 2016 termind el periodo de los dirigentes de la Seccion XXII, de acuerdo a
la toma de nota y aun no se ha emitido la convocatoria para el relevo de la Dirigencia Sindical; es
una estrategia mas del Estado para golpear al gremio magisterial oaxaquefio; todo estaba planeado
desde la detencion de nuestros lideres sindicales para dilatar el proceso y que probablemente nos
quieran entretener mientras el cachorro tome posesién, por lo que es necesario estar alertas.

Sin embargo, hoy debemos recordar los afios 80’S, década que se caracterizd por una gran jornada
de lucha, haciendo uso de marchas, caminatas, plantones, huelgas de hambre, para exigir mejores
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condiciones de trabajo y de vida de los trabajadores de la educacién de Oaxaca, y de 1986 a 1989,
la exigencia de la emisidon de la Convocatoria para el Congreso Democratico, para elegir al Comité
Ejecutivo de la Seccion XXII.

Esta lucha también sufrid los embates del Estado, existieron detenidos, muertos, suspension de
salarios, desaparecidos, no se debe olvidar que la seccion XXIl y la CNTE, para lograr las garantias
de las que hoy gozan, han pasado por muchos sacrificios, ha costado sangre y vida. Los gobiernos
estatal y federal, han venido golpeando a la seccion 22 y a la CNTE, cuidando los intereses de la
gran burguesia y preparando el camino para acabar con el sindicalismo, pero especificamente con
la Coordinadora Nacional de los Trabajadores de la Educacion.

¢, Sera posible que con el decreto del 21 julio del 2015, emitido por Gabino Cué, nos arrebate lo que
por muchos afios se ha conquistado? Permitiremos ¢ Que con una mal llamada reforma educativa
acaben con nuestros derechos laborales, econémicos, juridicos, sociales y administrativos? ¢ Estas
de acuerdo que con las leyes secundarias pisoteen tus derechos plasmados en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la Ley Federal del Trabajo? ¢ Permitiremos que hoy
destruyan nuestra forma de organizacién sindical con la aplicacién de la Ley General del Servicio
Profesional Docente en su articulo 78, obligando a nuestros dirigentes a pedir permiso sin goce de
sueldo y que sea el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion quien pague sus salarios?
Considerando que todas estas disposiciones legaloides atentan en contra de la estabilidad laboral,
prestaciones sociales y garantias sindicales que han costado el derramamiento de sangre,
¢Estamos dispuestos a contemplar pasivamente la imposicion de estas medidas o estamos
obligados a defender lo que histéricamente hemos conquistado?

Se hace necesario redisefar la estructura organica-sindical, asi como el organigrama de nuestra
gloriosa Seccion XXIl. Para poder hacer un buen anélisis debemos aceptar primero que el Estado
ha golpeado al MDTEO, al desplazar a los comisionados de la Seccion XXII en el IEEPO, imponer
condiciones para contratar a los maestros con plazas no conciliadas que llevan mas de dos afos
sin cobrar, el tener dos generaciones de normalistas sin ser contratados como consecuencia de la
mal llamada reforma educativa, y sobre todo se debe tener en la memoria la represion de lesa
humanidad sufrida en el heroico pueblo de Nochixtlan.

Este IV Congreso politico tiene que trazar las pautas, rutas, estrategias, tacticas para el
funcionamiento del Comité Ejecutivo Seccional y mantener la vigencia del MDTEO, dandole los
suficientes elementos, fundamentos politicos, juridicos, administrativos, sociales y laborales para
enfrentar esta nueva etapa, donde el objetivo del Estado es terminar con la educacion publica, el
sindicalismo y la estabilidad laboral de los trabajadores dela educacién. Es necesario hacer analisis
y reflexiones profundas para dar propuestas bien fundamentadas desde las bases, que refuercen
los cimientos del MDTEOQ y sobre todo encontrar el mecanismo para fortalecer nuestra organizacion.

Este magno evento es la antesala del Xl Pre-Congreso Democratico y XXII Congreso
Extraordinario de la Seccion XXII del SNTE para el relevo seccional; lo que hagamos y dejemos de
hacer repercutird en el futuro directamente en el ambito laboral de todos y cada uno de los
trabajadores de la educacion de la Seccion XXIl.

Se hace el llamado a todas las Delegaciones Sindicales y Coordinadoras Delegacionales para

renovar las representaciones sindicales estatutarias y no estatutarias, actualizando su sabana
sindical, a los Regionales y Sectoriales para que tengan en orden y en funciones todos y cada uno
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de los Comités y Coordinadoras Delegacionales y nombren a los mejores cuadros al IV Congreso
Politico de la Seccién XXII.

HACIENDO UN ANALISIS DE LA ESTRUCTURA ACTUAL DE NUESTRO COMITE EJECUTIVO
SECCIONAL TENEMOS QUE:

ESTATUTO CHARRO PRE-CONGRESO CON TOMA DE NOTA
DEMOCRATICO
COLEGIADOS SECRETARIAS
31 Secretarias 31 Secretarias 13 COLEGIADOS
1 Oficialia mayor 1 Oficialia mayor 1 Comité de Fiscalizacion
1 Comité Seccional Electoral 1 Comision de pagos 1 Comité Seccional Electoral
1 Comité Seccional de 1 Comision de Carrera 19 Integrantes de apoyo a las
Vigilancia Magisterial comisiones.
14 Auxiliares de los niveles
educativos
1 Coordinadora Estatal de
Trabajadores de la Educacion
Total de integrantes: 152 136

CAPITULO lIl COMITE EJECUTIVO SECCIONAL (SEGUN LOS ESTATUTOS CHARROS)

“Articulo 140. El Comité Ejecutivo Seccional es el Organo de Gobierno Sindical que representa el
interés general de los trabajadores en su respectiva jurisdiccion, en los términos del presente
Estatuto. De acuerdo a las condiciones de cada Seccion Sindical el Comité Ejecutivo se integrara
por:

Secretaria General.

Secretaria de Organizacion.

Secretaria de Trabajo y Conflictos de Preescolar.

Secretaria de Trabajo y Conflictos de Primarias.

Secretaria de Trabajo y Conflictos de Secundarias.

Secretaria de Trabajo y Conflictos de Niveles Especiales.

Secretaria de Trabajo y Conflictos de Educacion Media Superior.

Secretaria de Trabajo y Conflictos de Educacién Superior.

Secretaria de Trabajo y Conflictos del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion.

10 Secretaria de Finanzas.

11.Secretaria de Pensionados y Jubilados.

12.Secretaria de Créditos.

13.Secretaria de Vivienda.

14.Secretaria de Equidad, Género y Derechos Humanos.

15. Secretaria de Prevision Social.

16. Secretaria de Promociones Economicas.

17.Secretaria de Carrera Magisterial.

18. Secretaria de Escalafon.

19. Secretaria de Cultura'y Deporte.

20. Secretaria de Asuntos Educativos.

21.Secretaria de Asuntos Profesionales.

22.Secretaria de Innovacion Tecnoldgica y Reingenieria Organizativa.

©CoNoO~wNE
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23.Secretaria de Vinculacion Social.
24.Secretaria de Formacion Sindical.

25. Secretaria de Pensiones y Jubilaciones.
26.Secretaria de Comunicacion.
27.Secretaria de Negociacion Laboral.
28.Secretaria de Asuntos Juridicos.
29.Secretaria de Actas y Acuerdos.
30.Secretaria de la Contraloria.
31.Secretaria del Patrimonio Sindical.
32.Oficialia Mayor.

I. Para las Secciones de hasta 10,000 agremiados, el Comité Ejecutivo Seccional se integrara con
32 Secretarias, pudiéndose ajustar hasta 35 Secretarias;

Il. Para Secciones de 10,001 hasta 30,000 agremiados, el Comité Ejecutivo Seccional se integrara
con 42 Secretarias, pudiéndose ajustar hasta 45 Secretarias; vy,

lll. Para Secciones de 30,001 o mas agremiados, el Comité Ejecutivo Seccional se integrara hasta
con 52 Secretarias, pudiéndose ajustar hasta 55 Secretarias. Las Secretarias seran aquellas que
respondan a las necesidades de cada Seccion”

PROPUESTA DE LA ESTRUCTURA.

Haciendo referencia al capitulo 11l del Comité Ejecutivo Seccional articulo 140 nos da la opcién de
integrar al CES de acuerdo a las condiciones de la Propia Seccion XXl y en la fraccion Ill de este
mismo articulo, permite a la Seccion XXII, tener hasta 55 Secretarias por la membresia con la que
cuenta y que éstas seran aquellas que respondan a las necesidades de la Seccion, el cual sera
tema de analisis y discusion en este IV Congreso Politico.

De acuerdo a lo que ha establecido este MDTEO y basado en los resolutivos emanados de los
diferentes eventos politicos y educativos, es prioridad de esta mesa fortalecer la estructura organica
del movimiento se propone analizar lo que a continuacion se detalla:

A partir del Plan para la Transformacién de la Educacion de Oaxaca ( PTEO) que es una propuesta
educativa construida por el MDTEO de la Seccidén XXl de la CNTE- SNTE, y esta estructurado por
tres programas y dos sistemas: Los Programas son, el de Mejoramiento Escolar y de Vida de Nifios,
Jovenes y Adultos; el de Reconocimiento Educativo de los Trabajadores de la Educacion de
Oaxaca; y el Programa Popular Comunitario de Infraestructura y Equipamiento Educativo de
Oaxaca; los sistemas son: El Sistema Estatal de Evaluacion de Oaxaca y el Sistema Estatal de
Formacion Profesional de los Trabajadores de la Educacién de Oaxaca.

Por lo que se propone crear tres Secretarias que fortalezcan los tres Programas del PTEO:
> SECRETARIA DE MEJORAMIENTO ESCOLAR
> SECRETARIA DE RECONOCIMIENTO EDUCATIVO DE LOS TRABAJADORES DE LA
EDUCACION DE OAXACA.
> SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EDUCATIVO DE OAXACA.

Crear las Secretarias que fortalezcan los dos Sistemas del PTEO.
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» SECRETARIA DE EVALUACION DE OAXACA

» SECRETARIA DE FORMACION PROFESIONAL DE LOS TRABAJADORES DE LA
EDUCACION DE OAXACA, SERA INTEGRADA POR UN TITULAR Y UN AUXILIAR POR
CADA NIVEL EDUCATIVO.

PROPUESTA PARA LA SECRETARIA DE ORGANIZACION.

+ QUE LOS SECTORES GRANDES CUENTEN CON AUXILIARES POR CADA TRES MIL
INTEGRANTES DE LA MEMBRESIA.

El Plan para la Transformacion de la Educacién de Oaxaca, hace hincapié en los colectivos de
escuela, de zona, de sector y el colectivo estatal, como espacios de reflexion, andlisis y construccién
de proyectos educativos encaminados a la transformacion de la educacion de Oaxaca por lo que
se propone que las Secretarias que integren el CES, se agrupen por colectivos y que se rolen la
presidencia cada determinado tiempo. (Tres meses).

Todas las Secretarias de Conflictos de los Niveles formen el Colectivo de Asuntos Laborales.

Se propone que la Secretaria Particular de la Secretaria General de la Seccion XXII, sea nombrado
por las bases de manera democrética.

Es deber de los delegados politicos al IV Congreso Politico de la Seccién XXII, hacer una revision
exhaustiva de la situacion actual que vive este movimiento desde el ambito econémico, politico,
administrativo, laboral, juridico y organizativo, para fortalecer cada una de las Secretarias ya
existentes en el Comité Ejecutivo Seccional, revisar sus objetivos, funciones, alcances y su razén
de ser para salvaguardar los derechos de los trabajadores de la educacion y de la clase
desprotegida, asi como la propuesta que a continuacion se presenta:

COLECTIVO CARTERAS CETEO TOTAL
1. SECRETARIA GENERAL 1
v' Secretaria Particular 1
COLECTIVO DE 2. ORGANIZACION 1
ORGANIZACION v" Regionales 7
v' Sectoriales 37
v Auxiliares por sector Pend.
v" Coordinador de
3. FINANZAS Fondo de 1
v' Auxiliar Resistencia 1
COLECTIVO DE , 1
FINANZAS 4. CREDITOS 1
v' Auxiliar 2
5. CAPP 1
v' Auxiliar 1
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COLECTIVO
SOCIAL

COLECTIVO DE
ESTADISTICA E
INVESTIGACION

COLECTIVO DE
DIFUSION

COLECTIVO DE
FORMACION
POLITICO
SINDICAL

6. PRESIDENCIA DE COMISION DE
PAGOS
v Auxiliar

7. SRIA. DE PREVISION Y
ASISTENCIA SOCIAL
v' Auxiliar

8. SECRETARIA DE VIVIENDA
v' Auxiliar

9. SECRETARIA DE PENSIONESY
JUBILACIONES
v" Auxiliar

=

= o

=

10.SECRETARIA DE JUBILADOS Y
PENSIONADOS

11.SECRETARIA DE CULTURA Y
RECREACION.
v Auxiliar

12.SECRETARIA DE ASUNTOS
JURIDICOS.

13.SECRETARIA TECNICA
v Auxiliar

14.SECRETARIA DE ACTAS Y
ACUERDOS

15. OFICIALIA MAYOR.
v Auxiliar

16.SECRETARIA DE PRENSA Y
PROPAGANDA
v' Auxiliar

17.ORIENTACION POLITICA E
IDEOLOGICA
v Auxiliar

18. SECRETARIA DE RELACIONES
v' Auxiliar

19.SECRETARIA DE ALIANZA'Y
GESTORIA SOCIAL.
v' Auxiliar

Coordinador de
Prensa y

Propaganda
1

Coordinador
Politico
organizativo
1

Coordinador de
Alianza con Otros
sectores
1

 —

=

|
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COLECTIVO DE
EDUCACION
ALTERNATIVA Y
ASUNTOS
PROFESIONALES

20.SECRETARIA DE EDUCACION
ALTERNATIVA DE LOS 15 NIVELES
EDUCATIVOS
TITULAR

Coordinador del
fondo de
Resistencia
1

15*

21.SECRETARIA DE ASUNTOS
PROFESIONALES.
v' Auxiliar

22.SECRETARIA DE MEJORAMIENTO
ESCOLAR

23.SECRETARIA DE
RECONOCIMIENTO EDUCATIVO DE
LOS TRABAJADORES DE LA
EDUCACION DE OAXACA

24.SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO DE
OAXACA

25.SECRETARIA DE EVALUACION DE
OAXACA

26.SECRETARIA DE FORMACION
PROFESIONAL DE LOS
TRABAJADORES DE LA
EDUCACION DE OAXACA
27.COMISION DE PRETEO
v Uno por nivel

COLECTIVO DE
ASUNTOS
LABORALES

TRABAJOS Y CONFLICTOS DE LOS
NIVELES EDUC.
28. EDUCACION INICIAL,
TITULAR
v' Auxiliar

29.PREESCOLAR
TITULAR
v' Auxiliares
v' Escalafén

P we

30.PRIMARIA GENERAL
TITULAR
v' Auxiliares
v' Escalafén

R OoR

31.SEC. GENERALES
TITULAR
v Auxiliares

32. TELESECUNDARIAS
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TITULAR 1
v" Auxiliares 2
33.SEC. TECNICAS
TITULAR 1
v’ Auxiliares 2
v' Escalafén (para todas las
modalidades de secundarias) 1
34.EDUC. INDIGENA
TITULAR 1
v' Escalafon 1
v' Auxiliares 6
35.PAAE TITULAR 1
v' Auxiliar 1
v' Escalafon 1
36.FORMADORES DE DOCENTES
TITULAR
v' Auxiliar 1
1
37.EDUC. MED. SUPERIOR
HOMOLOGADOS
TITULAR 1
v' Auxiliares 6
38.EDUC. PARA ADULTOS
TITULAR 1
v' Auxiliares 2
39.EDUC. FISICA
TITULAR 1
v' Auxiliar 1
40.EDUC. ESPECIAL.
TITULAR 1
v' Auxiliar 1
41.NIVELES ESPECIALES
v' Escalafon 1
42.JUBILADOS Y PENSIONADOS
TITULAR 1
v' Auxiliar 1
TOTAL 8 42 (183) 5 188

Esta es la propuesta de organigrama para el funcionamiento del MDTEO, sin embargo, dado los
ultimos hechos de represion laboral y econémica hacia toda la estructura del Comité Ejecutivo
Seccional, Organismos Auxiliares y espacios ganados por el MDTEO se hace patente sefialar que
esta representacion sindical le tocé sufrir la embestida del Estado.

Este hecho es un parte aguas en la historia de nuestro movimiento, pareciera que el Estado vy el

SNTE, estan sentando las bases para que la nueva dirigencia de la Seccion, se apegue a sus leyes
(articulo 78 de la LGSPD).
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El IV Congreso debe buscar las formas de presion para restablecer las mismas condiciones
laborales, econdmicas y sindicales de los que arriben a la dirigencia seccional, o crear los
mecanismos, esquemas de financiamiento y alternativas para garantizar su desempefio en las
mejores condiciones, sin perder los derechos laborales y prestaciones sociales, claro esta que por
dignidad y con estas acciones seguiremos repudiando la mal llamada reforma educativa y sus leyes
secundarias.

Con la represion quedd demostrado que muchos de los que arribaron al actual CES, Organismos
Auxiliares y espacios ganados por el MDTEO llegaron sin conviccion, pero si con la ambicion de
enriguecerse, porque en las primeras amenazas huyeron, sin considerar los sacrificios que ha
pasado este histérico movimiento, la sangre derramada, los desaparecidos, los presos politicos y
exiliados.

En el caso de los Organismos Auxiliares en resistencia urge que este IV Congreso Politico defina
la cobertura laboral, politica y econdmica que hasta este momento no ha existido, asi como la forma
de fortalecer el trabajo de estos indispensables espacios para la vida organica del MDTEO.

ORGANISMOS AUXILIARES: Fueron creados a raiz de las necesidades propias de la Seccion XXII,
con el objetivo de coadyuvar en el desarrollo de la cuestion politica, sindical y educativa de nuestro
movimiento, unificando criterios antes de emitir una informacion, sin embargo, dado el momento tan
crucial que atraviesa el MDTEO, se hace urgente la revision de su estructura y funcionamiento y el
fin por el que fueron creados, asi como el cumplimiento de las tareas de cada uno de sus
integrantes, y aplicar el principio de revocabilidad a todos aquellos que no estén cumpliendo con el
mandato de las bases, especificado en el acuerdo nimero 11 de la mesa numero 10 del Il Congreso
Politico.

COMADH (COMISION MAGISTERIAL DE DERECHOS HUMANOS): En este organismo deben
participar compaferos, familiares de los desaparecidos, encarcelados, asesinados pertenecientes
al movimiento. Bajo la responsabilidad de la Secretaria de Asuntos Juridicos. Estara integrado por
cuatro compafieros y que coordinaran trabajo con la FEPAM. El objetivo principal es atender y vigilar
temas especificos de derechos humanos de los desaparecidos, asesinados, perseguidos politicos
del MDTEO y de sus familiares. Urge entonces reglamentar su funcionamiento y actualizar el padrén
de quienes integran la asamblea dada las atrocidades que ha arremetido este nefasto gobierno en
contra los integrantes del MDTEO. Es un organismo auxiliar del CES que debe concretarse a
atender tramites de su competencia, garantizando el respeto a los derechos humanos de los
trabajadores de la educacion. Es necesario revisar y operar el acuerdo nimero uno del informe de
la comision revisora de organismos auxiliares del VIl Pre-pleno Democratico de la Seccion XXII que
reza “que un integrante de la COMADH sea parte de la comision politica”.

FEPAM (FISCALIA ESPECIALIZADA PARA ASUNTOS MAGISTERIALES): Quien arribe a este
organismo debe ser un maestro de base Lic. en Derecho, estos deben ser nombrados en una
Asamblea Estatal. En el | Prepleno Democratico Extraordinario de la Seccion XXII, la mesa 5, sefiala
que el MDTEO a través del CES, sea quien elija a cuatro abogados que integraran la FEPAM y el

resto del personal sea propuesto por la COMADH, de los cuatro abogados, dos emanaran del
magisterio oaxaquefio y seran nombrados antes del relevo seccional y los otros dos sera por
convocatoria abierta. A raiz del golpe que da el Estado, se tiene que revisar el papel que
desempefian los integrantes de este organismo sobre todo por los casos de persecucion,
hostigamiento y aprehension que el Estado ha implementado, y su coadyuvancia con la fiscalia del
gobierno.
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ICN (INSTANCIA DE COORDINACION NACIONAL): Depende directamente de la CETEO, esta
instancia debe coordinar y conjuntar esfuerzos con otras organizaciones sindicales y sociales
cumpliendo de manera responsable en eventos de corte nacional en marchas, plantones y demas
foros de lucha de la CNTE, fijando la postura politica del MDTEO ante el Estado, concientizando a
los trabajadores de la educacion de pais y otras organizaciones a través de brigadeos. Se tiene que
revisar el papel que desempefia este organismo en el ambito nacional y su capacidad de
convocatoria con otros referentes en lucha y la articulacion con esfuerzos encaminados a
democratizar Escuelas, Comités Delegacionales, Comités Seccionales a lo largo y ancho del pais
y articular a todos los frentes en pos de la defensa de la educacién publica, laica y gratuita como
también los que estén en contra de todas las reformas estructurales para enfrentar al Estado.

JURIDICO: Su papel es disefiar la ruta juridica la cual contempla la defensa a los derechos de los
trabajadores contra los actos de represion y qué hacer ante las modificaciones legales que atentan
contra las conquistas historicas y los derechos de los pueblos originarios en los ultimos afios, sin
descartar el derecho al Amparo que ha sido una de las estrategias usadas en dicha ruta. Es
necesaria y urgente la integracioén de una barra de abogados especialistas en las diversas materias
gue hoy requiere nuestro movimiento como penalistas, laboristas, constitucionalistas, agraristas,
fiscalistas, de derechos humanos entre otros.

CEDES XXII: Fue creado como un organismo responsable de la Educacion Alternativa en el estado,
en coordinacion con la Secretaria de Asuntos Profesionales con otros organismos, las Mesas
Técnicas de los niveles, con la conviccion de revisar la realidad pedagdgica y comunitaria para darle
seguimiento al PTEO, que responda objetivamente a un enfoque historico y social que se identifique
con la clase trabajadora y buscar la profesionalizacion de la misma. Los integrantes del CEDES
XXII deben emanar de un congreso pedagdgico. EI PTEO en esta coyuntura politica debe convertir
a la escuela en un espacio de construcciéon, concienciacion y resistencia, para la liberacion de
nuestros pueblos, contra el consumismo, la defensa de los derechos humanos y los recursos
naturales. Los colectivos escolares tienen que ser el nicleo basico de todas estas tareas. Por lo
tanto, urge operativizar en las mas de 14 mil escuelas nuestra propuesta de Educacion Alternativa
enmarcada en la ruta pedagdgica consolidando los proyectos escolares.

CENCOS XXII: Fue creado para proporcionar informacion veraz y oportuna a toda la sociedad. Los
contenidos que manejen deben tener un enfoque de caracter cultural recreativo educativo
pedagogico y politico-sindical, siendo la Secretaria de Prensa y Propaganda la responsable de
seleccionar la informacién que se haga publica para evitar la infiltracion del Estado en nuestro propio
espacio. Asi como contrarrestar la informacion mediatica de los medios oficiales. Se le ha
encomendado retome la instalacion de radios comunitarias en los sectores y las radios escolares e
inundar de informacién a las redes sociales. ¢Se cumplen las tareas para el cual fue creado este
organismo? ¢ Realmente contrarrestan la desinformacion? ¢, Cuéles son sus necesidades materiales
y humanos para el buen desempefio de su funcion?

CEPOS XXIlI: Dar continuidad a los proyectos politicos-sindicales. Los integrantes de este
organismo deben tener formacion politica e ideologica, conviccion y disponibilidad al trabajo, para
analizar los contextos politicos estatal y nacional dando la mejor orientacion a favor del MDTEO.
Debe buscar la sensibilizaciéon del magisterio, impulsando de manera masiva el seguimiento a la
informacion y atencién oportuna a las bases. Retomar la formacién politica a nivel delegacional
sectorial y regional, como organismo auxiliar de la direccion seccional y del movimiento en su
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conjunto y que como organismo sistematizador de informacién debe estar coordinado con las
instancias superiores de éste.

ORGANISMOS AUXILIARES TOTAL

COMADH 3

CENCOS 7

FEPAM 14

CEPOS 14

ICN 14

CEDES 29

JURIDICO 21

TOTAL: 102

CONDICIONES LABORALES, DERECHOS DE ANTIGUEDAD Y SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
COMISIONADOS.

Hoy nos encontramos en el punto mas critico de nuestra lucha como MDTEO, pues el gobierno
federal y estatal en contubernio con el SNTE, apoyados con su supuesta reforma educativa y la
LGSPD pretenden desaparecer nuestras conquistas laborales, derechos de jubilacién y seguridad
social de los comisionados, de los trabajadores en activo, asi como de los jubilados y pensionados,
por lo que debemos reorganizarnos y continuar en la defensa de nuestros derechos laborales,
sindicales y de seguridad social, de manera unificada con los estados consolidados como
Michoacan, Oaxaca, Guerrero ,Veracruz y Chiapas y donde exista la presencia de células de la
CNTE, desarrollando estrategias y tacticas de lucha, para anteponer nuestro pliego petitorio a nivel
nacional, sin dejar de lado la busqueda de la bilateralidad con el gobierno del Estado y se respeten
nuestros derechos y conquistas como trabajadores de educacion.

EL PAPEL PROTAGONICO DE LAS BASES Y SU IMPORTANCIA EN LA VIGENCIA DEL
MOVIMIENTO.

La escasa participacion de las bases se debe al ingreso en el gremio magisterial de jovenes sin
formacion politica, también por la corrupciéon de algunos de los dirigentes sindicales, sobre todo,
con el abuso de poder de la direccion politica, que se ve manifiesto en el clientelismo de los grupos
de interés y su servilismo ante los partidos politicos y al Estado, ya que la desinformacion de las
bases es otro factor a la par del acoso sexual. Eso fue lo que propicié que las bases no se
identifiguen con el MDTEO y se alejen de las actividades politico-sindical.

Por lo tanto, corresponde a las bases tomar acciones que regule la vida organica, politica del
MDTEO creando figuras de trasparencia y rendicién de cuentas de acuerdo a nuestros principios
rectores. Se requieren de estas y otras acciones, como la formacion politica e ideoldgica de los
cuadros y la base en general para superar las desviaciones con correctivos adecuados.

LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA DIRECTA UNA ASPIRACION DEL MDTEO.
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El Congreso de masas es el ideal para que toda representacion sindical tenga la legitimidad por el
consenso de las bases, sin embargo, por el nimero de la membresia y por las condiciones de
organizacion y logistica es casi imposible que la Seccidén XXII pueda convocar a toda su base en
un evento de esta magnitud. El MDTEO ha logrado establecer mecanismos que permiten conocer
el sentir de las bases, tal es el caso de la consulta que es nuestra maxima instancia de toma de
decisiones, pero al momento de definir a los que defenderan los derechos de los trabajadores desde
la direccion seccional este movimiento ha llegado hasta la fase de Asambleas Masivas de Sector.
Pensar en la posibilidad de realizar Asambleas Regionales Masivas ayudaria a reforzar la
democracia participativa directa buscando un formato adecuado para su realizacion. Otra propuesta
podria ser realizar las Asambleas Regionales Masivas de cada uno de los niveles, las bases seran
participes directas y tomen las decisiones que atafien a su nivel.

REVISION Y ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTANCIAS DE TOMA DE
DECISIONES DEL MDTEO.

La Asamblea Estatal es el maximo 6rgano de direccion de MDTEO, instancia en la que se analiza,
discute y se acuerda la agenda politica y social que enfrenta este movimiento, es el foro donde
estan representadas todas las delegaciones y C.T. sindical, también estan inmersas todas las
corrientes politicas e ideoldgicas y los grupos de interés que existen al interior del mismo. Deben
estar representadas las 884 delegaciones sindicales con sus respectivas coordinadoras de todo el
estado, sin embargo, algunas representaciones ya no cumplen con la tarea mandatada por su base,
por lo tanto, la informacion no llega en tiempo y forma.

Asamblea Plenaria_Seccional. Todos los miembros del CES, Organismos Auxiliares y espacios
ganados por el MDTEO tienen la responsabilidad de acudir a esta instancia y: cumplir con
puntualidad, participar en los analisis y la discusion de los problemas del movimiento para lo cual
se planean las tacticas y estrategias buscando soluciones, sin embargo a medida que transcurre
su nombramiento irresponsablemente dejan de asistir sin justificacion alguna, en esta etapa de
resistencia muchos integrantes de la direccion seccional no asisten a las asambleas lo cual provoca
que al no tener informacién actualizada y que los asuntos de sus niveles o de sus areas de
responsabilidad no son discutidos en colectivo y se toman decisiones aisladas o a criterio propio
sobre los problemas generales del movimiento.

Asambleas Estatales de los Niveles. Estas Asambleas tienen una importancia indiscutible pues en
ella se revisan todas las incidencias laborales y administrativas siempre vigilando que los derechos
de los trabajadores se respeten sujetandose a los acuerdos de la Asamblea Estatal. Cada nivel
tiene una autonomia relativa. En algunas ocasiones atienden luchas internas en las delegaciones
sindicales, que de poco o nada sirve y por el reparto de los escasos recursos y beneficios en lugar
de tratar asuntos trascendentales del MDTEO, ha sido necesario declararlas como Asambleas
Permanentes por falta de quorum legal.

Asambleas Delegacionales. La apatia y la irresponsabilidad de los Comités Delegacionales y
Centros de Trabajo Sindical provoca que se repita el fendbmeno de la Asamblea Estatal, aun cuando
en algunas ocasiones suspenden las labores para realizar dichas Asambleas no alcanzan el
quérum legal, por lo tanto, desde las escuelas es necesario que se discutan propuestas que
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propicien la discusion y el debate de altura para llevarlas a las Asambleas Delegacionales con el fin
de fortalecer el MDTEO.

Mesa 5. PLAN TACTICO- ESTRATEGICO, ESCENARIOS POLITICOS Y PLAN DE TRABAJO.

“La cualidad fundamental de un dirigente
es elaborar métodos de trabajo

y saber ubicar los cuadros”.

Mao Tsé Tung

EI MDTEO, y toda su estructura organica y organizativa, durante estos mas de 36 afnos ha pasado
por diferentes etapas que permiten observar que al no contar con un programa y una plataforma de
lucha claros solo se atienden situaciones inmediatas y los problemas se van resolviendo en la
improvisacion, por lo tanto es el momento de analizar seriamente y respondernos ¢ Cuales son los
horizontes y alcances de nuestro movimiento magisterial-popular y con qué tactica y estrategia
alcanzaremos nuestros propésitos politicos?

Al disefiar un Programa Politico de Lucha es necesario contar con un método, que es el camino
que nos lleva a un determinado propdsito estratégico a largo plazo. Asi en la realidad dialéctica los
meétodos no pueden ser trasplantados mecanicamente, hay elementos que para un momento ya no
se adaptan para el siguiente, sin embargo, la formulacién del método de trabajo de la proxima
Direccion Seccional sera uno de los propositos del IV Congreso Politico de la Seccion XXII de la
CNTE- SNTE

Por lo anterior, se tendra que identificar de manera certera el desafio o problema general al cual se
enfrentara la nueva Direcciéon Seccional y el MDTEO en su conjunto. Si bien la defensa de la
educacién publica y el sindicalismo son nuestras banderas de lucha, también nos hemos
comprometido en los ultimos afos con la abrogacion de la mal llamada reforma educativa, analizar
el problema nos permitira tomar las decisiones adecuadas y sera a través de la planificacion de
acciones lo que permitira el logro de ciertos propositos, éstos presentan también caracteristicas
utdpicas que jamas alcanzamos en su totalidad, pero que nos mueven a seguir adelante puesto
que el MDTEO tiene bases firmes en sus Principios Rectores que en si mismos son propositos de
lucha. Es posible prever el final de las acciones cuando se establece el periodo de la lucha, sin
embargo, siempre gana mas fuerza el movimiento que no establece final, sino que ve en cada punto
de llegada un nuevo comienzo para otras acciones.

Una de las tareas fundamentales de la proxima Direccidon Seccional sera superar la crisis que tanto
se menciona, pero aun no se toman acciones serias para enfrentarla y superarla, con la posibilidad
de pasar a otra fase de resistencia. La conciencia de clase es necesaria para la formacion de
cuadros (Militantes y activistas) que bajo la mistica y la tradicion de lucha puedan identificarse con
el MDTEO. El Taller Politico-Sindical permanente va mas alla de los brigadeos, por lo tanto, se
requiere de una planificacion contemplando todos los elementos como tiempo y recursos a partir
de un método correcto. El Taller se debe impartir primero a los cuadros de direccion que arriben y
posteriormente a los cuadros intermedios.

Programar los eventos de analisis, discusién y rendicién de cuentas permitira tener una perspectiva
mas amplia en nuestra labor organizativa, pero sobre todo en nuestra lucha ideoldgica ya que son
los espacios donde se genera la discusion para hacer propuestas y rendir cuentas. Asi, los
Congresos Estatales de la CNTE, Prepleno, Congreso Politico, Asamblea Nacional Representativa,
Asamblea Estatal, deben formar parte del Plan Tactico estratégico hasta disefar el proyecto de
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nacion democratico e incluyente.

La lucha politica de accion directa se cristaliza en la capacidad de convocatoria y movilizacién de
las bases, por lo tanto, son dos formas de movilizacion, la tradicional que tiene que ver con las
fechas histéricas y las que se presentan por determinada coyuntura, tratando de convocar a los
distintos sectores y pueblos en lucha.

En el entendido que el plan tactico-estratégico servira para una correcta organizacion de la
Direccion Seccional este debe de contemplar alcances a corto, mediano y largo plazo, en los cuales
se revise permanentemente las condiciones de la estructura y su funcionamiento para fortalecer,
potenciar y ampliar nuestra organizacion sindical y la lucha por lograr una sociedad sin explotados
ni explotadores, sin opresores ni oprimidos.

“Mucho se puede andar. Pero sin formas adecuadas para organizarnos y luchar, el horizonte se
desdibuja, se hace borroso. No se trata entonces simplemente de caminar. Los métodos, los
andares compartidos... la socializacion de lo construido nos acerca, nos fortalece para seguir el
paso encaminando nuestras aspiraciones... una sociedad sin clases sociales”.

Como dirigentes sindicales, es deber para con la historia servir a la base trabajadora. Un dirigente
sirve mejor si se equivoca menos Yy si acorta el camino para la defensa de los derechos y libertades
de los trabajadores de la educacion y porqué no la liberacion del pueblo oprimido. El conocimiento
y el dominio de métodos correctos nos vuelven verdaderos arquitectos en la construccién de la obra
de la liberacién del pueblo.

Cuando se tiene una organizacion de masas como la Seccion XXII de la CNTE-SNTE,
generalmente los grandes propdsitos estan definidos por las lineas politicas ya elaboradas por un
sinfin de eventos politico sindicales, de modo que no se parte de cero. Las acciones pasan a ser
los propésitos tacticos que deben ser alcanzados: Las directrices a) Politica ideoldgica: significa la
definicion de clase y la claridad del rumbo que debemos seguir; ya que el método tiene como
propésito llevarnos a un determinado lugar o a un lugar ideolégicamente anticipado. El orienta el
rumbo que se debe seguir para llegar a aquel objetivo establecido. b) Técnica organizativa: ningun
método puede ser abstracto. Debe ser profundamente concreto en sus funciones técnicas y en la
practica organizativa. Los métodos solamente se desarrollan y comprueban su eficacia en la medida
en que fueron aplicados sobre una determinada realidad para transformarla, de acuerdo con esa
vision anticipada que se tiene del propdsito.

Podemos tomar dos ejes, que llevan adelante la tarea de “transportar” el método: a) Elementos
estructurantes: son las partes constitutivas del método; es decir que componen su estructura, como:
estudio, dominio de la realidad (pro y contras), decisiones politicas, definicion de propdsitos,
establecimiento de metas, andlisis de consecuencias, chequeo permanente, plan y contra-plan,
evaluaciones, etc. b) Requisitos organicos: es la parte del método que garantizara el propésito
establecido. Es lo que se coloca como fundamental antes de comenzar. Por ejemplo, imaginemos
cuales deben ser los requisitos organicos para luchar por abrogar una ley. Primero se estudia todas
las afectaciones de esa ley, se hace un analisis riguroso, con apoyo de especialistas se traza la ruta
argumentativa juridica y se traza la ruta politica de accion directa. Un requisito fundamental es haber
informado y concientizado a las bases de las afectaciones de dicha ley. Los siguientes momentos
es la movilizacion politica. Asi también, desde una marcha debe tener sus requisitos para poder
llevarse a cabo; de lo contrario puede resultar que las bases no participen en la defensa de sus
derechos y libertades.
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La inteligencia politica es la que lleva a interpretar las nuevas posibilidades que se van abriendo.
Teniendo en cuenta los cambios de coyuntura, ambiente, correlacién de fuerzas, etc., entendiendo
que los momentos politicos también sufren modificaciones durante la ejecucion de las actividades
y movilizaciones.

Los escenarios:

Internacional. El imperialismo en su fase neoliberal recrudece sus estrategias de saqueo, opresion
de los pueblos y destruccion de las conquistas historico-laborales, asi como del medio ambiente y
los recursos naturales, los megaproyectos para generar energia utilizan métodos mas barbaros
para la extraccion de minerales y metales, asi como de hidrocarburos fésiles. En el plano ideolégico
las elecciones en los Estados Unidos tienen un impacto racista y xen6foba cuando esa nacion fue
construida con el esfuerzo de los migrantes y gane quien gane en dicho proceso electoral las
condiciones de vida de ese sector social, que hace producir los campos agricolas y son la cadena
humana de prestadores de servicios, no mejorara.

Sudamérica esta en la mira del imperio y mediante las formas tradicionales de crear zozobra politica
cuando algun gobierno progresista comienza con las nacionalizaciones y a generar programas
sociales para achicar la brecha entre pobres y ricos mete sus artimafnas el imperio tal es el caso de
los que esta aconteciendo en Brasil y Venezuela.

La Seccion XXII de la CNTE-SNTE, de acuerdo a sus Principios Rectores, se ha declarado en
contra del proyecto neoliberal y se unge como una organizacion antisistémica, en ese sentido la
tradicién lucha del magisterio oaxaquefio es reconocida a nivel internacional, es necesario
establecer los vinculos con gremios y sindicatos de los 5 continentes buscando el principio de la
solidaridad de clase y después intercambiar experiencias de lucha y resistencia. También es urgente
establecer contacto con la OIT, (Organizacion Internacional del Trabajo) para tener claridad sobre
la ruta juridica a sequir.

Nacional. Restan dos afios para que termine la pesadilla que inicié en diciembre de 2012 y que se
disfrazé politicamente bajo el nombre de “Pacto por México”, en el entendido que el objetivo del
gobierno entrante era legalizar el proyecto neoliberal a través de las reformas estructurales. Una
nueva fase del proyecto privatizador salié de esa organizacion de la clase empresarial y politica con
tal agresividad para los derechos laborales, politicos y sociales como el caso de la educacién
publica en donde se ve violentado este derecho a través de la mal llamada reforma educativa. A la
distancia se puede evaluar que dicho grupo de reformas politico-econémico-legales lo unico que
han causado es miseria, marginacién y muerte.

En la recta final del gobierno del asesino de Atenco, EPN y en plena sucesién presidencial la politica
represiva se recrudecera sobre el movimiento social, ya que después de criminalizar la protesta y
manifestacion, siendo victimas directas en esta etapa de lucha la dirigencia de la seccion Xll de la
CNTE-SNTE, viene la fase de la guerra sucia contra opositores politicos para afianzar el régimen a
través del miedo, sin embargo, como una de nuestras consignas: jjAnte la represion la movilizacion
organizada!! con los diferentes referentes en lucha y resistencia alternativa.

Estatal: En Oaxaca termina en desilusién de lo que se penso6 en algun momento como la transiciéon
democratica. Con tristeza y coraje la sociedad despide a un gobernador que se doblegd ante el
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gobierno federal priista a cambio de impunidad por la desviacion de 14 mil millones de pesos. En la
antesala del regreso del PRI a la gubernatura del estado y el control de la Camara de Diputados
Local y la procuracion e imparticion de justicia en sus manos se espera afine su estrategia politica
a través de la coptacion, compra de lideres y de movimientos sociales.

Este IV Congreso Politico, tendra que fijar su posicion politica y sus condiciones para la resolucién
de las demandas mas sentidas de este MDTEO y solamente en la medida que sean atendidas y
resueltas, solo asi se aceptara la interlocucion con el espurio “cachorro” Murat que de continuar con
la forma de gobernar de su progenitor veremos despilfarro de recursos a la par de una politica de
represion selectiva contra quien no pueda coptar o comprar.

Plan de trabajo

Un ejemplo para que el IV Congreso Politico de la Seccidén Xll dibuje un plan de trabajo objetivo y
realizable al que se apegue la nueva direccion seccional y asi evitar la improvisacion y el
inmediatismo lo presentamos a continuacién tomando como elemento central la formacion politico-
ideoldgica de nuestras bases las cuales a través de informacion generen conciencia y sobre todo
una actitud de identidad con nuestro histérico MDTEO como una tarea urgente.

ACTIVIDAD PROPOSITOS RESPONSABLES | REQUERIMIENTOS TIEMPO
» Espacios del
MDTEO, Escuelas,
Supervisiones, -
|« CEPOS XXIl edificios y Diciembre  de
Generar la conciencia . o 2016- mayo
Taller = Colectivo de auditorios de la .
de clase de la base it ., 2017, primera
permanente . . Formacion Secciéon XXIlI,
. |trabajadora iniciando o fase.
de formacion " Politico- = Recursos
" por la proxima oo ;
politica : -, . Sindical materiales y
o Direccion Seccional y . -
sindical : . = Colectivo de economicos. -
cuadro intermedios : . Mayo-julio 2017
Finanzas = Metodologias
) Segunda fase
= Temario.
= Recursos
formativos.

“POR LA EDUCACION AL SERVICIO DEL PUEBLO?”
iifUNIDOS Y ORGANIZADOS VENCEREMOS!!
iiPRESENTACION CON VIDA DE LOS 43 NORMALISTAS DE AYOTZINAPA!!
iiJUSTICIA PARA NOCHIXTLAN, NI PERDON NI OLVIDO!!

EL COMITE EJECUTIVO SECCIONAL
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